
 

 

 

 

 

CIRCULAR N° 01/2025 

 
Talcahuano, 05 de marzo 2025 

Estimada Comunidad Educativa: 
 

Con un saludo fraterno y lleno de entusiasmo, damos la más cordial bienvenida a nuestros 

estudiantes, familias y, en especial, a quienes se integran por primera vez a nuestro querido Colegio 

Carmela Carvajal de Prat. Nos sentimos felices de recibirlos y de comenzar juntos este nuevo ciclo 

escolar. 

 

Cada inicio de año nos brinda la oportunidad de crecer, aprender y trazarnos nuevas metas. Como 

comunidad educativa, reafirmamos nuestro compromiso de ofrecer un ambiente de enseñanza y 

aprendizaje basado en el respeto, la inclusión y la excelencia académica. 

 

A continuación, compartimos información relevante para el inicio de clases: 
 

1. Canales formales de comunicación: 

• Nuestra página web, donde podrán encontrar información relevante del colegio.  Es 

fundamental que la conozcan y la revisen periódicamente (www.colcar.cl) 

• Correos institucionales para estudiantes, profesores, administrativos, asistentes de 

la educación y la dirección. 

 

 

2. Personal de planta para el año 2025: 
 

Cargo Nombre Correo Institucional 

Directora Sra. Daniela Cuevas Espinoza   directora@colcar.cl 

Contadora Srta. Lesly Mayorga Arenas   l.mayorga@colcar.cl 

Profesora Jefe 1º año Srta. Yoselyn Mora Soto   yoselyn.mora@colcar.cl 

Profesora Jefe 2º Año Sra. Flavia Catalán Vega   flavia.catalan@colcar.cl 

Profesor Jefe 3º y 4º año Sr. Leonardo Pérez Ortiz   leonardo.perez@colcar.cl 

Profesora Jefe 5º y 6º año Sra. Paula Díaz Godoy   paula.diaz@colcar.cl 

Profesora de Religión Srta. Carolina Henríquez Beltrán   carolina.henrriquez@colcar.cl 

Profesora de Inglés Srta. Karina Olivares Vergara   karina.olivares@colcar.cl 

Inspectora  Sra. Luisa Torres Saavedra   luisa.torres@colcar.cl 

Encargada de CRA Sra. Paula Díaz Godoy   paula.diaz@colcar.cl 

Educadora diferencial Srta. Victoria Puentes Olivares   victoria.puentes@colcar.cl 

 

Los profesores, asistentes y dirección tendrán hasta 3 días hábiles para responder correos. 
  

http://www.colcar.cl/
mailto:yoselyn.mora@colcar.cl


 

 

 
3. Entrevistas apoderados: Los profesores jefes citarán a entrevistas, por favor, confirmen 

su asistencia al recibir la invitación por correo electrónico. Los apoderados pueden solicitar 

entrevistas tanto con profesores de asignaturas como con los profesores jefes, según 

corresponda a través de correo electrónico. 

 

4. Simulacros: Hoy 5 de marzo llevaremos a cabo un simulacro de incendio, terremoto y 

tsunami junto a nuestros estudiantes, en el cual nuestra zona de seguridad designada es 

subida Rondizzoni. 

 

 

5. Reuniones de apoderados: 1º a 6º básico se llevarán a cabo el día martes 11 de marzo 

de forma presencial de 16:00 a 17:00 horas 

 

 

6. Asamblea general – cuenta pública 2024: Se realizará el día martes 25 de marzo a las 

16:00 horas en el hall de nuestro establecimiento. 

 

 

7. Asistencia: Todas las inasistencias deberán ser justificadas por escrito en la agenda o en 

el correo institucional   del   profesor    jefe y/o inspectoría, el    día    que comienza la 

inasistencia. En caso de presentar certificación médica como justificación de la inasistencia, 

ésta debe ser entregada a su profesor jefe por medio de la agenda o correo institucional. 

 
Es importante que los padres y apoderados respeten el conducto regular de 
comunicación con el establecimiento para garantizar el tratamiento adecuado de sus 
inquietudes y recibir una respuesta oportuna. Por lo tanto, comuníquense directamente con 
profesor de asignatura, el profesor jefe y, posteriormente, con la Dirección. 

 

8. Calendario de Evaluaciones: Se enviará un calendario de evaluación con calificación de 

manera mensual, los primeros días de cada mes, los cuales estarán disponibles en la 

página del colegio. Es importante destacar que la evaluación es distinta a la calificación, ya 

que, la evaluación, se entiende como el proceso de recogida de evidencia del aprendizaje 

para tomar decisiones pedagógicas, mientras que la segunda representa el logro del 

aprendizaje a través de un número, símbolo o concepto que transmita un significado 

respecto a dicho aprendizaje. 

 

9. Evaluaciones atrasadas: Durante el año 2025, se realizarán las evaluaciones pendientes 

de aquellos estudiantes que hayan presentado justificación previa, ya sea mediante 

certificado médico o correo electrónico antes de la fecha de la prueba. Estas evaluaciones 

se llevarán a cabo los días martes, en horario de 16:00 a 17:00 horas, luego de las clases, 

con previo aviso a los estudiantes. Aquellos estudiantes que no presenten justificativo 

deberán rendir la evaluación en la clase siguiente. 

 

10. Días Interferiados  

Según el calendario escolar, el 2 de mayo será interferiado y no requerirá recuperación. 

 
 



 

 
 
 
 

11. Calendario escolar 2025 

  

Período Evaluativo Consejo de 
Planificación 

Clases Consejo de 
Evaluación 

Primer Semestre  Lunes 3 y martes 4 de 
marzo 2025 
 

Miércoles 5 de marzo al 
17 de junio 2025 

Miércoles 18 de junio 
2025 

Receso de invierno  Lunes 23 de junio al viernes 4 de julio 2025 

Segundo Semestre  Jueves 19 de junio 
2025 

Lunes 7 de julio al 
viernes 5 de diciembre 
2025 
 

 

 

 

12. Alimentación JUNAEB 

 

La alimentación JUNAEB se entrega a todos los estudiantes del establecimiento, constando de 
desayuno y almuerzo en el colegio en los siguientes horarios: 
 

Desayuno: lunes a viernes 10:15 horas 
 

 
Almuerzo: 

lunes a jueves 13:45 a 14:30 horas 

 viernes 12:00 horas 
 

 

 
Para finalizar, quiero agradecerles la confianza depositada en nuestro establecimiento y 
manifestarles que el éxito escolar es una tarea compartida.  Confiamos en su apoyo y colaboración 
para hacer de este año académico un periodo de crecimiento y logros. 

 
Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento por la confianza depositada en nuestro 
establecimiento. El éxito escolar es un esfuerzo conjunto, y estamos seguros de que, con el apoyo 
y compromiso de toda nuestra comunidad educativa, este será un año lleno de aprendizajes, 
crecimiento y logros. 
 
Les deseamos a todas nuestras familias un excelente año académico, lleno de desafíos y 
satisfacciones. 
 
Sin otro particular, les enviamos un afectuoso saludo. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

Daniela Cuevas Espinoza 
Directora 


